
 
 

 
                                                                                                     	

 

	

организује	Семинар	на	тему	

	

ПРИМЕНА	ЗАКОНА	О	ЗАПОСЛЕНИМА	У	ЈАВНИМ	СЛУЖБАМА	
Београд,	Хотел	„Палас”,	Топличин	венац	23	

6.	фебруар	2018.	године	(уторак)	
(са		почетком	у	10	.00	часова)	

	
	
	

од		09.00	–	10.00	часова	
	Евидентирање	учесника	и	подела	материјала		

П		Р		О		Г		Р		А		М	

I	део		
																																																																												од	10.00	–	11.30	часова	

 Поздравна	реч	представника	Министарства	државне	управе	и	локалне	самоуправе	

1. ПРЕДМЕТ,	СТУПАЊЕ	НА	СНАГУ	И	ОДНОС	ЗАКОНА	О	ЗАПОСЛЕНИМА	У	
ЈАВНИМ	СЛУЖБАМА	СА	ДРУГИМ	ПРОПИСИМА	

 Међусобни	однос	Закона	о	запосленима	у	јавним	службама	и		Закона	о	раду,	као	и	
посебних	закона	који	уређују	рад	јавних	служби	

 Одредбе	које	се	примењују	од	дана	ступања	на	снагу	Закона	о	запосленима	у	 јавним	
службама	

2. ЗАСНИВАЊЕ	РАДНОГ	ОДНОСА	У	ЈАВНИМ	СЛУЖБАМА		
 Усклађивање	 Правилника	 о	 организацији	 и	 систематизацији	 послова	 са	 одредбама	

Закона	
 Услови	и	начин	заснивања	радног	односа	
 Конкурсни	поступак	за	попуњавање		радних	места	
 Радни	однос	директора	јавне	службе	
	
3. ПРАВА	И	ОБАВЕЗЕ	ЗАПОСЛЕНИХ	У	ЈАВНИМ	СЛУЖБАМА	
 Распоред	радног	времена	(непуно		и	скраћено	радно	време,	приправност,	дежурство)	
 Право	на	одмор	и	одсуство	са	рада	

	
	

од	11.30	–	12.00	часова	
			Пауза	за	кафу		

	
II	део	

од	12.00	–	13.30	часова	
	

11000 Београд, Цара Лазара 5A, Тел: 011/3286-489, www.obrazovni.rs 



 
 

4. ПЛАТЕ,	НАКНАДЕ	И	ДРУГА	ПРИМАЊА	У	ЈАВНИМ	СЛУЖБАМА		
 Утврђивање	основне	плате,	накнаде	плате,	накнаде	трошкова	и	других	примања	
 Увећања	плате	по	основу	руковођења,		дежурства,	посебних	услова	рада,		друга	

увећања	и	увећања	из	сопствених	прихода	
 Међусобни	однос	Закона	о	систему	плата	и	Закона	о	запосленима	у	јавним	службама	
 Платне	групе,	платни	разреди	и	коефицијенти	радног	места	
 Утврђивање	плате	у	2019.		

5. ПРЕСТАНАК	РАДНОГ	ОДНОСА	ЗАПОСЛЕНИХ	У	ЈАВНИМ	СЛУЖБАМА	
 Отказ	уговора	о	раду	од	стране	послодавца	и	запосленог	
 Последице	неостваривања	очекиване	радне	успешности	

 

од	13.30	–	14.00	часова	
	Пауза		

	

III	део	
14.00	–	15.00	часова	

	

	ДИСКУСИЈА	–	ПИТАЊА	И	ОДГОВОРИ	
	

 ЕДУКАТОРИ:		
					(Љиљана	Јовић,	Александар	Антић	и		Вукашин	Петровић,	саветници	и	специјални	консултанти	за	Радне			
					односе	и	Зараде	у	Образовном	информатору).		

ПРИЈАВА	И	УСЛОВИ	УЧЕШЋА 
    ●	Пријављивање	се	врши	слањем	ПРИЈАВЕ	на	мејл	korisnickiservis@obrazovni.rs,	путем	on‐line	формулара	на	

адреси:	www.obrazovni.rs	 или	на	факс:	 011/3286‐494.	Детаљније	информације	можете	 добити	на	 телефоне:	
011/3286‐542,	2624‐434	или	063/688‐354.			

	КОТИЗАЦИЈА				

 ПРЕТПЛАТНИЦИ:	 Уплатом	 котизације	 у	 износу	 од	 6.800,00	 динара	 (урачунат	 ПДВ)	 за	 првог	 учесника,	
4.600,00	за	другог	учесника	и	3.200,00	за	трећег	и	сваког	наредног	учесника	из	исте	организације	на		теку‐
ћи	 рачун:	 220‐31313‐49;	 355‐1006799‐20;	 285‐0014063160001‐95	 обезбеђујете	 своје	 учешће	 на	 овом	 се‐
минару.		

 ОСТАЛИ	КОРИСНИЦИ:	Уплатом	котизације	у	износу	од	9.800,00	динара	(урачунат	ПДВ)	за	првог	учесника,	
7.600,00	за	другог	учесника	и	5.200,00	за	трећег	и	сваког	наредног	учесника	из	исте	организације	на		теку‐
ћи	рачун:	220‐31313‐49;	355‐1006799‐20;	285‐0014063160001‐95	обезбеђујете	своје	учешће	на	овом	семи‐
нару.		Уколико	се	у	међувремену	претплатите,	стичете	право	учешћа	на	овом	и	осталим	семинарима	у	орга‐
низацији	Образовног	информатора	по	условима	као	за	претплатнике.		

	

Котизација	ОБУХВАТА:	стручни	материјал	–	Закон	о	запосленима	у	јавним	службама	и	презентације	на	ЦД‐у.		

*	Све	наведене	цене	су	са	урачунатим	ПДВ‐ом.		

 

Не	заборавите!!!	
Због	великог	интересовања	и	ограниченог	броја	места	своје	место	на	семинару	резервишите		

достављањем	Пријаве	до	2.2.2018.	године.	
Приоритет	имају	учесници	који	до	овог	рока	доставе	попуњене	Пријаве.	

	
	
	

	Најпоузданији	линк	за	правно‐економско	пословање:	www.obrazovni.rs	


